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§1

. Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkoét nr 1 im. Joézefa Pilsudskiego
w Limanowej;

szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkoty wchodzace w sklad Zespotu Szkot nr 1 im. Jozefa
Pitsudskiego w Limanowej, o ktorych mowa w § 2 ust. 3pkt 1-3;

statucie Zespotu — nalezy przez to rozumie¢ statut Zespotu Szkét nr 1 im. Jozefa
Pitsudskiego w Limanowej;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkot nr 1 im. Jozefa Pitsudskiego
w Limanowej;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnieniowych w Zespole Zespotu
Szkot nr 1 im. Jozefa Pitsudskiego w Limanowej;

wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela petnigcego funkcje wychowawcy
oddzialu w szkotach wchodzacych w sktad Zespotu Szkoét nr 1 im. Jozefa Pitsudskiego
w Limanowej;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace pieczg zastgpcza nad dzieckiem;

uczniach - nalezy przez to rozumie¢ ucznidow szkét wchodzacych w sktad Zespotu Szkot
nr 1 im. Jozefa Pitsudskiego w Limanowe;;

ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
0 systemie o$§wiaty;

ustawie - Prawo o§wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 14 grudnia 2016 1. -
Prawo o$wiatowe.

§2
Zespot Szkot nr 1 im. Jozefa Pilsudskiego w Limanowej ma swojg siedzibe przy ulicy
Jézefa Pitsudskiego 81, 34-600 Limanowa.

Zespol prowadzi dziatalnos¢ w dwoch miejscach:

budynek A - ulica Jozefa Pitsudskiego 81, 34-600 Limanowa,;
budynek B - ulica Wincentego Witosa 5, 34-600 Limanowa.
W sktad Zespotu wchodza:

czteroletnie liceum ogolnoksztatcace mieszczace si¢ w budynku B, o ktérym mowa w ust. 2
pkt 2, ktérego nazwa brzmi: IV Liceum Ogolnoksztalcagce im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Zespole Szkot nr 1 im. Jézefa Pitsudskiego w Limanowej;

piecioletnie technikum mieszczace si¢ w budynku A, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, ktorego
nazwa brzmi: Technikum w Zespole Szkot nr 1 im. Jozefa Pitsudskiego w Limanowe;,

trzyletnia branzowa szkota I stopnia mieszczaca si¢ w budynku B, o ktorym mowa w ust. 2
pkt 2, ktérej nazwa brzmi: Branzowa Szkota I Stopnia w Zespole Szkét nr 1 im. Jozefa
Pitsudskiego w Limanowe;.
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§3

Organem prowadzacym jest Powiat Limanowski z siedzibg przy ul. Jozefa Marka 9, 34-600
Limanowa.

Nadzor pedagogiczny sprawuje Matopolski Kurator O$wiaty.

§4

. Podstawe organizacji nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym stanowig

arkusze organizacji szk6t wchodzacych w sklad Zespolu opracowane przez dyrektora
Zespotu zgodnie z przepisami ustawy — Prawo o$wiatowe 1 przepisami ministra wlasciwego
do spraw o$wiaty i wychowania w sprawie szczegotowe] organizacji publicznych szkot
1 publicznych przedszkoli.

§5
Szkoty wchodzace w sktad Zespotu posiadaja odrebne statuty.

Szczegotowe cele 1 zadania szkot wehodzacych w sktad Zespotu okreslaja ich statuty.

§6

. Nie zachowuje si¢ odrgbnosci rad pedagogicznych, rad rodzicow oraz samorzadu

uczniowskiego Szkot wchodzacych w sktad Zespotu.
Organami Zespotu sa:

Dyrektor Zespotu;

Rada Pedagogiczna Zespotu;

Rada Rodzicow Zespotu;

Samorzad Uczniowski Zespotu.

Dyrektor umozliwia 1 organizuje wspolne dzialania organéw wymienionych w ust. 2,
a w szczegolno$ci zapewnia wlasciwy obieg informacji mi¢dzy nimi.

Uprawnienia poszczegdlnych organdw Zespotu oraz ustalone regulaminy dzialania
gwarantuja kazdemu z nich mozliwo$¢ podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji okreslonych w ustawie oraz innych przepisach.

§7

Kazdy z organéw ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji okreslonych ustawg - Prawo oswiatowe oraz innych przepisach, a takze
zgodnie z zapisami w statucie Zespotu i statutach szkot wchodzacych w sktad Zespotu.

Organy Zespolu wymieniaja miedzy sobg informacje o podejmowanych dziataniach lub
decyzjach.

Zasady wspotdziatania organdow Zespotu oparte sg na:

zapewnieniu kazdemu organowi mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach kompetencji, zgodnych z obowigzujagcymi aktami prawnymi,
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umozliwieniu biezacej] wymiany informacji, dotyczacych podejmowanych i planowanych
dziatan, drogg organizowania spotkan przedstawicieli zainteresowanych stron.

Przewodniczacy organdéw Zespotu lub ich przedstawiciele moga uczestniczy¢ w zebraniach
innych organow, za ich zgoda lub na zaproszenie.

. Na zakonczenie kazdego potrocza dyrektor Zespotu umozliwia spotkanie Rady

Pedagogicznej z przedstawicielami Rady Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego oraz innych
organizacji dziatajacych na terenie szkoty, na ktorym:

przewodniczacy poszczegodlnych organdw przedstawiaja swoje sprawozdania;
przedstawiajg wnioski do dalszej pracy na kolejne potrocze.

W ciagu roku szkolnego dyrektor Zespotu moze organizowaé spotkania organdéw Zespotu na
umotywowany wniosek przewodniczacych tychze organow.

§8
Spory pomigdzy organami rozstrzyga dyrektor Zespolu stosujac techniki mediacji
z wyjatkiem sytuacji, w ktorych dyrektor jest w sporze z innym organem.

W przypadku sporu pomigdzy dyrektorem, a innym organem dzialajacym w Zespole, strony
mogg zwrocic si¢ o jego rozstrzygniecie do mediatora zaakceptowanego przez strony sporu.

Strony sporu moga korzysta¢ z niezaleznych ekspertow badz specjalistow i przedstawia¢ ich
opinie.

§9
Stanowisko dyrektora Zespotu powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy.

Dyrektor Zespotu zabiega o stworzenie optymalnych warunkow do realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Dyrektor Zespotu realizuje zadania wynikajace z przepisoOw, a w szczegdlnosci:
kieruje dziatalnos$cig szkot wchodzacych w sktad Zespotu oraz reprezentuje je na zewnatrz;
sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej Zespolu, podjete w ramach kompetencji
stanowigcych;

wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej Zespotu podjetych w ramach
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu i ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg
1 gospodarcza obstuge Zespotu;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom
w czasie zaje¢¢ organizowanych przez szkoly wchodzace w sktad Zespotu;




8) przeprowadza coroczng diagnoze programu wychowawczo-profilaktycznego w zakresie
wystepujacych w $rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniéw, w tym czynnikow
chronigcych 1 czynnikéw ryzyka;

9) prowadzi rejestr wyjs¢ grupowych uczniow;
10) zapewnia przeszkolenie pracownikow w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
11) wspoéldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

12) stwarza warunki do dziatania w szkotach wchodzacych w sktad Zespotu: wolontariuszy,
stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

13)odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

14) wspotpracuje z pielggniarka albo higienistkag szkolng, lekarzem 1 lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza, w tym udostgpnia
imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki,

15) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkotach wchodzacych w sktad Zespotu;
16) zapewnia uczniom, shuchaczom i pracownikom nalezyte warunki pracy;
17) kieruje pracami Rady Pedagogicznej Zespotu jako jej przewodniczacy;

18) sporzadza plan finansowy S$rodkow specjalnych i1 ponosi odpowiedzialno§¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie;

19)dopuszcza do uzytku szkolnego, po zaopiniowaniu przez Rade¢ Pedagogiczng Zespotu
programy nauczania przedstawione przez nauczycieli;

20) podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych oraz
materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym;

21)przedstawia Radzie Pedagogicznej Zespotu nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dzialalno$ci szkot
wchodzacych w sktad Zespotu;

22)przedstawia Radzie Pedagogicznej Zespotu plan nadzoru pedagogicznego szkot
wchodzacych w sktad Zespotu w terminie do dnia 15 wrzesnia roku szkolnego;

23) powierza nauczycielom funkcje kierownicze oraz inne funkcje w Zespole 1 odwotuje ich
z tych funkcji;

24) ustala regulaminy pracy, premiowania, zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych;

25)wspoldziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi dzialajagcymi w Zespole zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

26) opracowuje arkusz organizacji szk6t wchodzacych w sktad Zespotu 1 przedktada go do
zatwierdzenia organowi prowadzacemu;

27)podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrdét uzywanymi podrgcznikami
na terenie szkot wchodzacych w sktad Zespotu;

28) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy wedtug zasad
okreslonych w odrgbnych przepisach;

29) przyjmuje ucznidow do szkot wchodzacych w sktad Zespotu;




30) wyraza zgode na realizacj¢ obowigzku nauki poza szkotg;
31) zezwala na indywidualny tok nauki;

32)inspiruje i wspomaga nauczycieli w spelnianiu przez nich wymagan w zakresie jakosci
pracy szkét wchodzacych w sktad Zespotu oraz w podejmowaniu nowatorstwa
pedagogicznego;

33) moze skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych w statucie szkoty;

34)zwalnia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki, drugiego jezyka obcego
na czas okreslony zgodnie z odrgbnymi przepisami;

35)ustala w danym roku szkolnym, dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

36) opracowuje 1 wdraza system zapewniajacy funkcjonowanie skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej;

37) wystepuje z urzedu w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla niego uprawnienia wynikajace z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych zostang naruszone;

38)ponosi odpowiedzialno§¢ za wlasciwe prowadzenie 1 przechowywanie dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz za wydawanie przez
szkoty wchodzace w sktad Zespotu dokumentdéw zgodnych z posiadang dokumentacja;

39) skresla ucznia z listy uczniéw na pisemny wniosek rodzicow lub petnoletniego ucznia;

40) zapewnia pracownikom Zespotu szkolenia albo inne formy zdobycia wiedzy na temat
sposobu postegpowania wobec ucznidow przewlekle chorych lub niepetnosprawnych,
odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow;

41) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegolnych.

4. Dyrektor Zespotu jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli
1 pracownikow niebedacych nauczycielami.

5. W zakresie, o ktéorym mowa w ust. 4 dyrektor Zespotu w szczegdlnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Zespotu;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Zespotu.

§10

1. W Zespole dziata Rada Pedagogiczna ktora jest kolegialnym organem szkot wchodzacych
w sktad Zespotu, o ktérych mowa w § 2 ust. 3.

2. Rada Pedagogiczna Zespotu moze obradowaé w sktadzie nauczycieli prowadzacych zajecia
odpowiednio w szkole i placoéwce wchodzacej w sktad Zespotu, o ktorych mowa w § 2 ust.
3, jezeli przedmiotem zebrania rady pedagogicznej jest wylacznie sprawa jednej z tych
jednostek oswiatowych.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Zespotu.

4. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:




1) zatwierdzenie planow pracy szkot 1 placowki wchodzacych w sktad Zespotu;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkotach i1 placowce
wchodzacych w sktad Zespotu;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw lub stuchaczy;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotla i1 placowka przez Matopolskiego Kuratora Os$wiaty, w celu doskonalenia ich

pracy;

7) zgoda na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na
zajeciach;

8) promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;

9) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci,

10) uchwalanie statutu lub zmian w statucie Zespotu oraz statutach szk6ét wchodzacych w skiad
Zespotu;

11) delegowanie przedstawicieli rady pedagogicznej do komisji konkursowej wylaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu;

12) wybdér przedstawiciela rady pedagogicznej do zespolu rozpatrujacego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy;

13) uzgodnienie z radg rodzicoOw programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

14) przedstawienie kuratorowi o$wiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.

5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkot 1 placowki wchodzacych w sklad Zespotu, w tym zwlaszcza
tygodniowy rozklad zaje¢¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkot 1 placowki wchodzacych w sklad Zespotu;

3) propozycje dyrektora Zespolu w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac izajecé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

4) wnioski dyrektora w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow Zespotu;

5) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania;

6) powierzenie stanowiska dyrektora Zespotu, gdy konkurs nie wylonil kandydata albo
do konkursu nikt si¢ nie zgtosit;

7) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Zespole;
8) odwotanie ze stanowiska wicedyrektora i innego stanowiska kierowniczego;
9) $rednig ocen upowazniajaca do przyznania stypendium za wyniki w nauce;

10) prace dyrektora Zespotu w zwigzku z dokonywang oceng pracy;




11)ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

12) propozycje wskazujace formy realizacji dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania
fizycznego;

13) zestaw podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

14) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym,;

15) zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki;
16) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

17) analize osiagnie¢ edukacyjnych ucznia niepetnosprawnego co do przedtuzenia okresu nauki
na kazdym etapie ksztalcenia co najmniej o jeden rok;

18) kandydatow na cztonkéw komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli;
19) opiniuje organizacj¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego i z zakresu ksztatcenia
w zawodzie,

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaj¢¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;

6. Rada Pedagogiczna moze wystgpowa¢ z wnioskami we wszystkich sprawach szkot
wchodzacych w sktad Zespotu, a w szczegdlnosci:

1) odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
w Zespole;

2) powolanie przewodniczacego zespotu przedmiotowego lub innego zespotu problemowo-
zadaniowego.

§ 11

1. W Zespole dziata Rada Rodzicéw, ktora reprezentuje ogoédt rodzicéw uczniow szkot
wchodzacych w sktad Zespotu, o ktérych mowa w § 2 ust. 3.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

§12

1. Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organéw Zespotu, organu
prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkot wchodzacych w sktad Zespotu.

2. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;




3)

4)
5)
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8)

uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci, w ktorym okresla:
wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;

szczegblowy tryb przeprowadzania wyborow do rad, o ktorych mowa w ust. 2 oraz
przedstawicieli rad oddziatowych do rady rodzicow szkoty;

zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow, ktore Rada Rodzicow moze gromadzié¢
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet w celu wspierania dziatalno$ci
statutowej szkoty,

opiniowanie programu i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Zespotu;

monitorowanie i opiniowanie wnioskow w sprawie podj¢cia i prowadzenia w szkole
dziatalnosci przez stowarzyszenia i inne organizacje;

prawo do wskazania wlasnego przedstawiciela do pracy w komisji konkursowe;j
wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu;

wybor przedstawicieli rodzicow do komisji oraz innych jednostek, ktorych przepisy
przewidujg udzial przedstawicieli rodzicow uczniow Szkoty;

prawo do ztozenia wniosku o oceng¢ pracy nauczyciela oraz zaopiniowania oceny, prawo
do formutowania opinii w sprawie oceny dorobku zawodowego za okres stazu

opiniowanie w szczego6lnosci:

projektu dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

dlugosci przerw miedzylekcyjnych;

organizacji przerw w sposob umozliwiajacy uczniom spozycie positkow na terenie szkoty;
wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

zestawu podrecznikéw lub materiatdéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

materiatdéw ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym.

§13

W  Zespole dzialta Samorzad Uczniowski, ktoéry tworzag wszyscy uczniowie szkot
wchodzacych w sktad Zespotu, o ktorych mowa w § 2 ust. 3.

Zasady wybierania i dzialania organow samorzadu Uczniowskiego okre§la regulamin
uchwalany przez ogdét ucznidw w glosowaniu réwnym, tajnym i1 powszechnym. Organy
samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

§ 14

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
iopinie we wszystkich sprawach szkot wchodzacych w sklad Zespotu, w szczegdlnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:




1)
2)

3)

4)
3)

6)

1
2)

g)
h)
d)

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpodw w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 =zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

prawo redagowania 1 wydawania gazety szkolnej;

prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i1 mozliwosciami organizacyjnymi, W porozumieniu
z dyrektorem;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczego6lnos$ci:
uchwalanie regulaminu samorzadu uczniowskiego;

przedstawienie sporzadzonych przez samorzad uczniowski wnioskow o przyznanie uczniom
stypendium Prezesa Rady Ministrow;

podejmowanie, w porozumieniu z dyrektorem Zespotu, dzialan z zakresu wolontariatu;
opiniowanie innych wnioskow.

wniosku dyrektora Zespotu o skreslenie ucznia z listy uczniow szkoty, o ktorej mowa w § 2
ust. 3;

wyznaczenia na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu lub zespotu
przedmiotow, ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym,;

pracy nauczyciela w zwigzku z dokonywaniem oceny jego pracy - na wniosek dyrektora
Zespotu;

projektu dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych;
dlugosci przerw miedzylekcyjnych;

organizacji przerw w sposob umozliwiajacy uczniom spozycie positkOw na terenie szkoty.

§15

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac¢ dzialania z zakresu
wolontariatu uczniowskiego. Kazdy wuczen szkoly moze zosta¢ wolontariuszem,
z zastrzezeniem, ze uczen niepelnoletni — po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicoéw.

Wolontariusz to osoba, ktora ochotniczo i bez wynagrodzenia podejmuje dzialania
w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, zycia kulturalnego 1 srodowiska naturalnego.
Wolontariusze moga podejmowaé dziatania w zakresie wolontariatu w wymiarze, ktory nie
utrudni im nauki 1 wywigzywania si¢ z innych obowigzkow.

Samorzad Uczniowski wylania ze swojego sktadu Rade Wolontariatu, nad ktéra opieke
sprawuje wyznaczony przez Dyrektora Szkoty przedstawiciel Rady Pedagogiczne;.

Rada Wolontariatu wspolpracuje z Dyrektorem Szkoty.




5. Regulacje dotyczace sposobu organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu
okreslone s3 w regulaminie Rady Wolontariatu opracowanej przez opickuna i rade
wolontariatu.

§16
1. W Zespole tworzy si¢ stanowiska wicedyrektora.
2. W Zespole utworzone sg cztery stanowiska wicedyrektora.

Stanowisko wicedyrektora powierzane jest przez dyrektora, zgodnie z przepisami ustawy —
Prawo oswiatowe.

4. Zadania wicedyrektorow sa okres§lone w indywidualnych przydziatach czynnosci —
zakresach uprawnien, obowigzkow i1 odpowiedzialnosci, sg to w szczegdlnosci:

1) opracowanie projektu arkusza organizacji szkoty;

2) organizowanie 1 koordynowanie wtasciwego przebiegu egzaminow;

3) nadzoér nad praca Zespotdw Przedmiotowych;

4) nadzor 1 koordynacja pracy Samorzadu Uczniowskiego i innych organizacji uczniowskich;
5) nadzoér i koordynacja nad organizacja wycieczek szkolnych i zabaw;

6) nadzorowanie pracy wychowawcow klasowych, bibliotekarzy, pedagoga, pedagoga
specjalnego, psychologa szkolnego i innych specjalistow;

7) nadzor i wspolpraca z Rada Rodzicow;
8) mnadzor nad realizacja ustawy o zamowieniach publicznych;
9) nadzor nad pracg pracownikéw administracji 1 obstugi;

10) przydzielanie w uzgodnieniu z dyrektorem 1 Rada Pedagogiczng przydziatu zajec
dodatkowych, pozalekcyjnych dla nauczycieli;

11) obserwowanie lekcji 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych, udzielanie nauczycielom
poobserwacyjnych zalecen oraz kontrolowanie ich wykonania;

12) kontrola terminowos$ci rozpoczynania i konczenia przez nauczycieli lekcji 1 dyzurdw;

13) organizowanie zast¢pstw za nieobecnych nauczycieli, prowadzenie elektronicznego rejestru
zastepstw;

14) opracowanie 1 przedstawianie dyrektorowi 1 Radzie Pedagogicznej analizy wynikow
nauczania i frekwencji uczniow;

15) przewodniczenie komisjom zadaniowym;

16) sprawdzanie i odpowiedzialno$¢ merytoryczna za godziny ponadwymiarowe nauczycieli;
17) odpowiedzialno$¢ merytoryczna za dokumenty finansowe, kontrola gldéwnego ksiegowego;
18) kontrola dokumentacji dziennikow lekcyjnych;

19) odpowiedzialno$¢ za stan arkuszy ocen;

20) organizacja pracy sekretariatu;

21) planowanie w uzgodnieniu z ksiggowoscig niezbednych remontdw 1 inwestycji;
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22)organizowanie wyposazenia pracowni w niezbedne w procesie ksztalcenia narzedzia,
pomoce dydaktyczne i materialy;

23) organizowanie i nadzorowanie ksztatcenia praktycznego w Technikum i1 Branzowej Szkole
I Stopnia;

24) wspotpraca z pracodawcami w zakresie ksztalcenia praktycznego i1 innych przedsiewzigé
podejmowanych przez szkote;

25)wykonywanie innych czynnos$ci zleconych przez dyrektora Zespotu zwigzanych
Z organizacjg pracy w Zespole.

§17

Zakres obowigzkéw nauczycieli, w tym wychowawcow, specjalistow oraz zespolow
nauczycielskich reguluja statuty szkot wchodzacych w sktad Zespotu.

§18

1. W Zespole zatrudnia si¢ pracownikdéw niebedacych nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania pracownikow niebe¢dacych nauczycielami okreslaja odrebne przepisy.

§19

1. Do zakresu zadan pracownikéw niebgdacych nauczycielami nalezy w szczegdlnosci
przestrzeganie:

1) obowigzujacego w Zespole czasu pracy 1 ustalonego porzadku;

2) przepisow oraz zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych;

3) zasad wspotzycia spotecznego;

4) zasad ochrony szkolnego mienia;

5) rzetelnego wykonywania obowigzkow okreslonych w indywidualnym przydziale czynnosci.

2. Pracownicy administracyjni 1 pracownicy obstugi maja obowigzek dba¢ o zdrowie
1 bezpieczenstwo ucznidow 1 stuchaczy w czasie zaje¢ organizowanych przez szkoly
i placowke wchodzace w sktad Zespolu w szczegolnos$ci poprzez:

1) zabezpieczenie stanowiska pracy oraz sprzgtu i1 narzedzi niezbednych do wykonywania
pracy, przed nieuprawnionym dostgpem lub uzyciem przez ucznidow badZz osoby
nieuprawnione;

2) reagowanie na wszelkie niewlasciwe, a w szczegélnosci zagrazajace bezpieczenstwu,
zachowania uczniow;

3) wspolprace w zakresie zapewnieniu uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca
1 poszanowania ich godnosci osobistej;

4) zglaszanie nauczycielom, wychowawcom klas, a w sytuacjach szczegdlnie niebezpiecznych
— dyrektorowi Zespotu, wszelkich zaobserwowanych zdarzen 1 zjawisk zagrazajacych
bezpieczenstwu uczniow;
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5) usuwanie zagrozen bezpieczenstwa zgodnie z kompetencjami na danym stanowisku
pracy.

§ 20

Prawa 1 obowigzki uczniéw, w tym przypadki, w ktérych uczen moze by¢ skreslony z listy
uczniow okreslajg statuty szkot wehodzacych w sktad Zespotu.

§21
1. Zespot posiada wihasne logo, ktore uzywane jest na dokumentach i pismach.
2. Szkoty wchodzace w sktad Zespolu maja prawo uzywania logo Zespotu.

3. Osoby oraz instytucje wspolpracujace ze Szkotami wchodzacymi w sktad Zespotu
majg prawo uzywania logo Zespotu wytacznie za zgoda dyrektora.

§22

1. W trosce o patriotyczng postawe uczniow w Zespole opracowano Ceremonial
Szkolny.

2. Ceremonial opisuje sposdb przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci
szkolnych z udzialem sztandaru szkoty oraz zasady zachowania si¢ mlodziezy podczas ich
trwania.

§23
1. W zakresie uregulowanym odmiennie w statucie Zespolu tracag moc postanowienia
zawarte w statutach szkot wchodzacych w sktad Zespotu.
2. Sprawy nieuregulowane w statucie Zespotu rozstrzygaja statuty szkot wchodzacych
w sktad Zespotu.
3. Zmiany w statucie wprowadzane sg zgodnie z ustawa — Prawo o§wiatowe.
§24
1. Zespot jest jednostkg budzetowa Powiatu Limanowskiego.
2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej okreslaja odrgbne przepisy.

Zespot prowadzi oraz przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
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